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Darbo pobūdis: 

• Klientų poreikių analizė, sprendimų paieška, pasiūlymų teikimas, projektų rizikingumo 

vertinimas bei sandorių įforminimas 

• Išduotų kreditų administravimas 

• Klientų konsultavimas kreditavimo klausimais 

• Pasiūlymų teikimas kreditavimo produktų, proceso tobulinimo klausimais bei aktyvus 

dalyvavimas naujų produktų kūrime 

 

 

Reikalavimai: 

• Aukštasis išsilavinimas  

• Sėkminga darbo patirtis kreditavimo srityje 

• Puikūs bendravimo ir darbo kompiuteriu įgūdžiai ir sugebėjimas dirbti savarankiškai 

• Vairuotojo pažymėjimas 

 

 

Mes siūlome: 

• Kiekvienais metais peržiūrimą atlygį ir metinius priedus atsižvelgiant į darbo rezultatus, 

įmonės rezultatus ir kt. veiksnius 

• Profesinio tobulėjimo galimybes  

• Lankstų darbo laiko grafiką, šiuolaikiškai įrengtą ofisą ir darbo vietą 

• Šventes ir kitus renginius įmonės darbuotojams 

• Atlyginimą nuo 1600 iki 2500 eurų per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo 

užmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos 

 
 
 

Papildoma informacija: 

Informuosime tik atrinktus kandidatus. Konfidencialumą garantuojame. 

 
 

Gyvenimo ir darbinės veiklos aprašymą su nuoroda 
„Kreditavimo specialistas (-ė)“ prašome siųsti 
 

el. paštu atranka@lku.lt  
tel. +370 659 98 913 
 

Kreditavimo specialistas (-ė) 

Siųsti iki š. m. spalio 
mėn. 30 d. 
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