
Sėkminga vadovavimo komandai patirtis
Ne mažesnė kaip 2 metų patirtis naudojant JAVA 8 arba JAVA 11
Ne mažesnė kaip 1 metų patirtis naudojant Oracle DB
Praktiniai įgūdžiai dirbant su JQuery/HTML/CSS/ThymeLeaf
Patirtis su Spring/Spring boot/Hibernate/OpenJpa
Patirtis su Unit testing/Postman/SoapUI/JMeter
Patirtis su GIT/GitLab/CI-CD/SonarQube/JFrog arfifactory

Reikalavimai:

Įdomų ir atsakingą darbą draugiškame kolektyve
Kiekvienais metais peržiūrimą atlygį ir metinius priedus atsižvelgiant į darbo rezultatus,
įmonės rezultatus ir kt. veiksnius
Profesinio tobulėjimo galimybes
Lankstų darbo laiko grafiką, šiuolaikiškai įrengtą ofisą ir darbo vietą
Šventes ir kitus renginius įmonės darbuotojams, papildomas atostogas
Atlyginimą nuo nuo 3500 - 6000 Eur per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo
užmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Mes siūlome:

Programinės įrangos kūrimo skyriaus
 vadovas (-ė)

 

Gyvenimo  aprašymą (CV) su nuoroda „Programinės
įrangos kūrimo skyriaus vadovas (-ė)“ prašome siųsti
el. p. atranka@lku.lt 

Skyriaus komandos darbo organizavimas ir motyvavimas
Full – stack (Java, JavaScript, PLSQL) projektų vystymas
Internetinės bankinės programinės įrangos, skirtos kredito unijų darbuotojų veiklai ir klientų
savitarnai, kūrimas ir projektavimas
Naudotojo sąsajos bei integracijų programavimas, sistemų tobulinimas
Dalyvavimas įvairiuose IT projektuose

Darbo pobūdis:

Kontaktis asmuo - Laura, +370 659 98 913,
l.minkeviciene@lku.lt

Programinės įrangos kūrimo skyriuje dirbantys specialistai vykdo LCKU ir kredito unijų
informacinių sistemų kūrimo (programavimo) ir testavimo darbus, susijusius su naudotojo
sąsaja bei duomenų bazėmis. Taip pat atlieka informacinių sistemų patobulinimus, operatyvų
programinės įrangos klaidų ir gedimų šalinimą, konsultuoja darbuotojus informacinių sistemų
naudojimo klausimais.


