
Patirtis fizinių ar / ir juridinių asmenų kreditų vertinimo srityje

Aukštasis išsilavinimas (ekonomikos, finansų, vadybos srityje)

Strateginis, analitinis mąstymas, savarankiškumas, atsakingumas, kruopštumas, puikūs

bendravimo įgūdžiai

Darbo kompiuteriu įgūdžiai (MS Office, Excel programomis)

Darbo patirtis finansų įstaigoje – privalumas

Puikios anglų kalbos žinios

Reikalavimai:

Privalumu laikoma:

Įdomų ir atsakingą darbą draugiškame kolektyve

Kiekvienais metais peržiūrimą atlygį ir metinius priedus atsižvelgiant į darbo pasiekimus,

įmonės rezultatus ir kt. veiksnius

Lankstų darbo laiko grafiką, nuotolinio darbo galimybes, papildomas atostogų ir

savanorystės dienas

Finansinė parama arba premija esant svarbiems gyvenimo įvykiams

Profesinio tobulėjimo ir saviraiškos galimybes, šiuolaikiškai įrengtą ofisą ir darbo vietą

Šventes ir kitus renginius įmonės darbuotojams

Atlyginimą nuo 1400-2000 eur., per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo

užmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Mes siūlome:

Projektų vertinimo specialistas (-ė)

Informuosime tik atrinktus kandidatus. Konfidencialumą garantuojame.

Papildoma informacija:

Gyvenimo aprašymą (CV) su nuoroda

„Projektų vertinimo specialistas (-ė)“ prašome

siųsti el. p. atranka@lku.lt

Fizinių asmenų (būsto, vartojimo kreditų) bei įmonių projektų peržiūra ir vertinimas

Kredito unijų konsultavimas skolininkų vertinimo klausimais

Pagalba rengiant kreditingumo vertinimo tvarkas, metodikas bei kitas procedūras

Darbo pobūdis:

Kontaktis asmuo - Laura, +370 659 98 913,

l.minkeviciene@lku.lt


