
Reikalavimai:
Paskolų vadybininko darbo patirtis kredito įstaigoje
Paskolų suteikimo procesų išmanymas
Paskolų rizikos vertinimo praktika
Ekonomikos - finansų srities aukštasis išsilavinimas

Mes siūlome:
Kiekvienais metais peržiūrimą atlygį ir metinius priedus atsižvelgiant į darbo pasiekimus,
įmonės rezultatus ir kt. veiksnius
Rūpestį tavo sveikata – 400 eurų metinį, sveikatinimo veikloms skirtą biudžetą STEBBY
platformoje (po bandomojo laikotarpio)
Lankstų darbo laiko grafiką, nuotolinio darbo galimybes, papildomas atostogų ir
savanorystės dienas
Finansinę paramą arba premiją esant svarbiems gyvenimo įvykiams
Profesinio tobulėjimo ir saviraiškos galimybes, šiuolaikiškai įrengtą ofisą ir darbo vietą
Šventes ir kitus renginius įmonės darbuotojams
Atlyginimą nuo nuo 1500 - 2700 Eur per mėnesį neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo
užmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Kreditavimo specialistas (-ė)
 

Gyvenimo  aprašymą (CV) su nuoroda „Kreditavimo
specialistas (-ė)“ prašome siųsti el. p. atranka@lku.lt 

Darbo pobūdis:
Paskolų verslo klientams išdavimas
Kliento finansinės būklės vertinimas
Kreditavimo pasiūlymų bei su tuo susijusios medžiagos ruošimas, bei pristatymas
komitetams
Reguliarus esamų paskolų gavėjų rizikos vertinimas

Kontaktis asmuo - Laura, +370 659 98 913,
l.minkeviciene@lku.lt


