
Reikalavimai:
Aukštasis išsilavinimas informatikos, matematikos ar panašioje srityje
Bent 2 metų sistemų testavimo patirtis
Sistemų modeliavimo įgūdžiai (UML), patirtis dirbant su Jira 
Analitinis mąstymas, kruopštumas ir gebėjimas dirbti komandoje bei individualiai
Privalumu laikoma patirtis su GIT/GitLab, Postman, SQL užklausų rašymu, automatiniu
testavimu (Cypress ar kt.)

 Mes siūlome:
Atsižvelgiant į darbo rinkos tendencijas bei konkurencingumą, nuosekliai peržiūrimą darbo
užmokestį ir metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimų ir organizacijos
rezultatų
Galimybes dalį laiko dirbti nuotoliu ne tik Lietuvoje, bet ir mėnesį laiko dirbti nuotoliu, iš bet
kurios pasaulio šalies, lankstų darbo grafiką, papildomas savanorystės, sveikatingumo ir
gimtadienio laisvadienio dienas 
400 eurų metinį biudžetą sveikatinimo paslaugoms STEBBY platformoje (po bandomojo
laikotarpio) 
Finansinę premiją ar paramą, vykstant svarbiems gyvenimo įvykiams
Mokymų biudžetą bei bendrinius mokymus visiems darbuotojams 
Įvairius renginius ir šventes įmonės darbuotojams
Atlyginimą nuo 1650 iki 2900 eurų per mėnesį, neatskaičius mokesčių. Galutinis darbo
užmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

IS testuotojas (-a) (QA)
 

Gyvenimo  aprašymą (CV) su nuoroda „IS testuotojas
(-a) (QA)“ prašome siųsti el. p. atranka@lku.lt 

Darbo pobūdis:
Informacinės sistemos kokybės kontrolė ir užtikrinimas: testavimas, klaidų identifikavimas
Testavimo scenarijų, testavimo duomenų, kurie reikalingi testavimo scenarijams, priėmimo
kriterijų ir testavimo eiliškumo planavimui aprašymas
Testavimo standartų ir gerųjų praktikų laikymasis
Testavimo rezultatų apibendrinimas, ataskaitų ruošimas
Darbas naudojantis JIRA, Confluence, API testavimo įrankiais (Postman)

Kontaktis asmuo - Viktorija, +370 659 98 913,
v.navikaite@lku.lt


