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LIETUVOS CENTRINE :
KREDITO UNIJA IS testuotojas (-a) (QA)

o] Darbo pobudis:

« Informacinés sistemos kokybeés kontrole ir uztikrinimas: testavimas, klaidy identifikavimas

» Testavimo scenarijy, testavimo duomeny, kurie reikalingi testavimo scenarijams, priémimo
kriterijy ir testavimo eiliSkumo planavimui apraSymas

» Testavimo standarty ir geryjy praktiky laikymasis

» Testavimo rezultaty apibendrinimas, ataskaity ruoSimas

« Darbas naudojantis JIRA, Confluence, API testavimo jrankiais (Postman)
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"I Reikalavimai:

= » Aukstasis iSsilavinimas informatikos, matematikos ar panasioje srityje

» Bent 2 mety sistemy testavimo patirtis

« Sistemy modeliavimo jgadziai (UML), patirtis dirbant su Jira

« Analitinis mastymas, kruopStumas ir gebéjimas dirbti komandoje bei individualiai

» Privalumu laikoma patirtis su GIT/GitLab, Postman, SQL uZklausy raSymu, automatiniu
testavimu (Cypress ar kt.)
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@ Mes sitlome:

» Atsizvelgiant j darbo rinkos tendencijas bei konkurencinguma, nuosekliai perziarimg darbo
uzmokestj ir metinius priedus, kurie priklauso nuo darbo pasiekimy ir organizacijos
rezultaty

» Galimybes dal;j laiko dirbti nuotoliu ne tik Lietuvoje, bet ir ménesj laiko dirbti nuotoliu, i$ bet
kurios pasaulio Salies, lanksty darbo grafika, papildomas savanorystes, sveikatingumo ir
gimtadienio laisvadienio dienas

« 400 eury metinj biudZetg sveikatinimo paslaugoms STEBBY platformoje (po bandomojo
laikotarpio)

» Finansine premijg ar parama, vykstant svarbiems gyvenimo jvykiams

» Mokymuy biudzetg bei bendrinius mokymus visiems darbuotojams

« )vairius renginius ir Sventes jmonés darbuotojams

« Atlyginimg nuo 1650 iki 2900 eury per ménesj, neatskaiCius mokesciy. Galutinis darbo
uZzmokestis priklausys nuo kandidato darbo patirties ir kompetencijos

Gyvenimo aprasyma (CV) su nuoroda ,IS testuotojas > Kontaktis asmuo - Viktorija, +370 659 98 913,
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